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SZHC138(2022)002 号

市卫生健康委关于第五批名中医药专家学术
经验继承工作项目2021年度考核情况的通报

各区卫生健康行政部门、市属有关医院、市卫健能教中心：

按照《市卫生健康委关于印发深圳市第五批（2019-2022）

名中医药专家学术经验继承工作项目管理方案的通知》（简称《通

知》）要求，市卫健能教中心承担市第五批名中医药专家学术经验

继承工作项目（简称继承项目）的组织实施、日常督导及年度考

核等工作，并于 2022 年 1 月完成继承项目 2021 年度考核工作。

现将考核情况通报如下。

一、基本情况

（一）考核对象。参与继承项目的60名继承学员、60名指导

老师、20家带教单位。

（二）考核内容。

1.教学计划制定和完成情况。主要考核指导老师按照《深圳

市第五批名中医药专家学术经验传继承教学协议书》要求制定年

度教学计划及实施情况。

2继承学员跟师情况。主要考核继承学员进岗后按照《通知》

要求跟师临床或实操情况。

深圳市卫生健康委员会
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3.指导老师带教情况。主要考核指导老师根据《通知》要求

带教情况及对继承学员撰写的学习心得、临床体会、临床病案批

阅指导情况。

4.带教单位管理情况。主要考核带教单位根据《通知》要求

对师承双方的督导考核、资料审核与评价等情况。

（三）考核方式。

采取专家现场查阅资料、提问核查继承学员跟师学习情况等

方式进行考核，并结合指导老师所在单位书面反馈与评价、市卫

健能教中心日常督导所掌握情况形成考核结果。

（四）考核结果。

1.继承学员。年度考核成绩优秀（90分以上）20人，占 33%；

成绩良好（80-89 分）24 人，占 40%；成绩合格（60-79 分）27

人，占 27%（详见附件 1）。

2.指导老师。年度考核成绩优秀（90分以上）18人，占 30%；

成绩良好（80-89 分）19 人，占 32%；成绩合格（60-79 分）23

人，占 38%（详见附件 1）。

3.带教单位。共考核 20 家单位，其中 90 分及以上共 6家，

80-89 分 14 家（详见附件 2）。

二、工作亮点

（一）学习课程设计贴合需求。为达到《通知》要求，我委

借鉴既往项目的成效以及本批次继承学员特点和进岗学习前的考

核摸底情况，组织市卫健能教中心和市内外专家对集中理论培训

的课程进行专题研究，围绕如何引导学员“读经典夯实理论传承

基础、跟名师用名方精临床”为核心，对年度集中理论培训课程



/ 3 /

进行体系化设计，并形成年度课程计划正式印发，方便指导老师

和继承学员整体把握。

（二）日常动态管理不断加强。在培训过程中市卫健能教中

心根据新冠疫情防控要求及时调整授课方式，包括大班制、小班

制、在线直播、录播后微信平台学习等方式，最终顺利完成年度

理论培训课程。同时加强与带教单位及继承学员的联系互动，每

月收集审核学员跟师日志、月志、临床医案等资料，及时了解掌

握学员的学习动态及情况。

（三）年度考核维度不断完善。根据上一年度考核发现的问

题，及时修订完善考核标准，并与考核专家达成标准共识，考核

维度由既往的带教单位日常考核与专家现场考核两个维度拓展到

四个维度，包括带教单位对指导老师、继承学员的日常考核、市

卫健能教中心对项目三方（带教单位、指导老师、继承学员）日

常督导考核、专家年度现场考核等四个方面。确保考核能更加全

面的反映带教单位、指导老师和继承学员的带教与继承学习情况，

确保项目的有力推进。

（四）继承学员思辨能力有所提升。考核结果显示，多数继

承学员在撰写跟师日志、月记和临床医案过程中，开始注重体现

个人的思考和思辨过程，并在临症过程中逐步开展指导老师学术

思想的凝练与运用，跟师日志、笔记、体会等各类跟师文字材料

积累比较丰富，跟师学习成效较去年考核情况有较大提升。

三、存在问题

（一）对师承项目的意义和工作要求认识不到位、日常重视

不够。一是未科学统筹继承项目计划和时间。除因参与抗击新冠
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肺炎疫情等临时性任务外，部分指导老师与继承学员未能整体统

筹落实师承计划和安排师承带教时间。未能保证跟师学习时间，

出现部分指导老师、继承学员各忙各的日常工作等现象。无法按

照既定带教计划完成带教和跟师工作，导致带教、跟师学习时间

不足。二是继承学员与指导老师缺乏沟通。个别继承学员未及时

报备更新跟师时间，部分指导老师因个人工作或临时任务等原因，

调整了临床带教计划，继承学员未及时做好主动沟通衔接，面临

困难也未及时向指导老师请示汇报，导致跟师计划出现脱节。现

场督导时发现没有跟师临证学习。三是跟师资料收集积累不够。

少数继承学员提交的学习心得体会等各类资料基本数量不达标。

四是部分带教单位对项目日常督导考核不到位。院内配套政策、

措施匹配不到位，未能将继承项目相关的带教指导、跟师学习计

划和内容纳入工作安排。对学员日常跟师学习情况、资料审核及

年度考核等把关不严。大部分单位管理人员、指导老师未按要求

参加年度考核当天的在线反馈会。

（二）跟师学习仅停留在表面化、形式上应付。一是部分继

承学员仅记录跟师学习内容，未能将跟师所见在自己独立临床实

践中过程中灵活应用，未充分认识到师承项目薪火相传的意义所

在。跟师病案书写不规范，描述不贴切，未能体现中医特色和指

导老师学术思想。日常跟师学习资料积累不到位。少数继承学员

提交的学习心得体会等各类资料数量不达标。二是部分带教老师

未能充分理解师承指导带教要求，未能认真批阅学员日志、月记、

心得和医案等内涵质量，部分老师评语栏为学员自行在线撰写编

辑、打印，指导老师仅签上名字或盖私章，未真正体现履行传授
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指导、学术传承的职责。

四、下一步工作要求

（一）要充分认识开展继承工作重要意义。组织开展继承项

目工作，是为了更好推进我市中医药传承创新发展，更好继承发

挥我市名、老中医药专家的学术经验和技术专长，培养造就高层

次的临床中医药人才。涉及继承工作项目各方要给予高度重视。

各带教单位要将继承项目工作内容纳入本单位年度工作计划，并

加强本单位内部日常统筹管理和督促落实。指导老师、继承学员

要深刻领会继承项目工作任务和要求，认真履行带教指导和继承

学习工作职责。

（二）强化继承项目带教学习重点。2022 年为本项目开展的

第三年也是最后一年。按照项目进度及任务，应进一步强化相关

跟师学习和培养重点。一是继承学员日常跟师学习不应只侧重各

类学习的次数及资料数量，更应注重学习内涵的提升，着重开展

指导老师的学术经验总结、传承、研究与推广，把指导老师学术

经验、诊疗技术转化为临床诊疗方案、院内制剂等，进一步提升

自身临证能力。二是指导老师应根据自身的专业特长结合继承学

员的特点、业务水平，有针对性的对继承学员开展中医药学术传

授指导，使继承学员全面、系统的继承指导老师的学术思想和专

业技能，进一步提高中医临床思维、临床诊疗水平。

（三）进一步加强综合管理。一是进一步优化课程安排。市

卫健能教中心要结合前两年的情况，认真开展 2022 年度理论培训

需求调研，紧密结合第三年度的学习任务及结业考核要求优化课

程设计。二是继续做好日常督促管理。市卫健能教中心要继续加
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强与带教单位、指导老师及继承学员三方的联系互动，会同各带

教单位加强日常跟师学习督导和教学管理工作，制定月度督导计

划。必要时可召开线上或线下交流会，搭建沟通与互相学习的公

共平台。针对较多问题的单位进行重点督导，并将督导结果及时

反馈给市卫生健康委。三是筹备年度、结业考核工作。请市卫健

能教中心及时组织专家研究年度考核和结业考核方案，及时将方

案报市卫生健康委审定。

附件：1.深圳市第五批名中医药专家学术继承工作项目2021

年度考核成绩统计表（指导老师和继承学员）

2.深圳市第五批名中医药专家学术继承工作项目2021

年度考核成绩统计表（带教单位）

3.深圳市第五批名中医药专家学术继承工作项目2021

年度考核优秀名单

市卫生健康委

2022 年 2月 28 日

（联系人：吴海红，联系电话：88113592）
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附件 1

深圳市第五批名中医药学术继承工作项目
2021 年度考核成绩统计表（指导老师和继承学员）

序号 继承学员 继承学员所在单位
年度考核成绩

（继承学员）
附加分

（总分10分）
指导老师

年度考核成绩

（指导老师）

1 骆世存 深圳市中医院 98 0 曹大农 97

2 刘 媛 深圳市中医院 88 0 赵恒侠 74

3 彭少林 深圳市中医院 90 0 汪栋材 89

4 谢静静 深圳市中医院 91 0 张剑勇 90

5 楚淑芳 深圳市中医院 95 2 董彦敏 93

6 解换弟 深圳市中医院 88 3 喻闽凤 77

7 吴鑫钟 深圳市中医院 87 2 曾仲意 80

8 刘禹翔 深圳市中医院 87 2 曲敬来 75

9 李 琦 深圳市中医院 86 10 杨振江 83

10 刘伟东 深圳市中医院 90 10 曹亚飞 90

11 尹绍锴 深圳市中医院 78 0 陈小砖 75

12 赖居易 深圳市中医院 92 10 何升华 91
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13 黄忠旺 深圳市中医院 84 0 陈德宁 75

14 吴喜华 深圳市中医院 69 0 魏志军 65

15 刘 霞 深圳市中医院 86 10 刘元献 84

16 陈伟英 深圳市中医院 75 0 于海波 70

17 范 培 深圳市中医院 92 0 黄剑美 82

18 王 璋 深圳市中医院 88 3 邱静宇 92

19 宋高峰 深圳市中医院 93 0 郑义侯 87

20 胡文娟 深圳市中医院 90 0 杨玉峰 80

21 魏燕芳 深圳市中医院 95 0 吴永刚 93

22 赵晓华 广州中医药大学深圳医院（福田） 90 10 朴春丽 85

23 徐 娟 广州中医药大学深圳医院（福田） 89 0 韩 霞 84

24 高运吉 广州中医药大学深圳医院（福田） 79 0 徐卫方 76

25 张新国 广州中医药大学深圳医院（福田） 74 6 杨俊兴 72

26 傅 伟 宝安区中医院 86 7 李其信 86

27 谢韶妍 宝安区中医院 78 0 曾纪斌 89

28 许 铮 宝安区中医院 97 10 吴凡伟 90

29 张 丽 宝安区中医院 94 0 陈贵珍 91

30 孔小娜 宝安区中医院 93 0 朱富华 92
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31 严权浩 北京中医药大学深圳医院（龙岗） 85 0 汤献文 69

32 李 平 北京中医药大学深圳医院（龙岗） 91 0 殷银霞 90

33 李香斌 北京中医药大学深圳医院（龙岗） 79 0 毕焕洲 65

34 王丹萍 北京中医药大学深圳医院（龙岗） 97 0 周晓卿 88

35 丁 铭 北京中医药大学深圳医院（龙岗） 87 6 李芳莉 79

36 万 军 北京中医药大学深圳医院（龙岗） 87 0 杨祥正 90

37 谢军辉 深圳平乐骨伤科医院 96 0 杨泽晋 93

38 吕海波 深圳平乐骨伤科医院 86 1 李郑林 94

39 贾新燕 深圳市宝安纯中医治疗医院 80 3 张春红 75

40 黄 冉 深圳市宝安纯中医治疗医院 86 3 梅全喜 81

41 郭航勇 深圳市中医肛肠医院（福田） 96 0 梁靖华 92

42 肖顺强 深圳市人民医院 75 10 李佑生 70

43 胡新华 深圳市人民医院 85 5 原文鹏 81

44 陈凯华 深圳市人民医院 79 1 何 纲 73

45 陈建锋 深圳市罗湖区中医院 80 0 黄伟明 76

46 李桂云 深圳市罗湖区中医院 89 1 吴红彦 83

47 邹小虎 南方医科大学深圳医院 77 0 魏连波 70

48 张 静 南方医科大学深圳医院 83 5 杨运高 75
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49 齐密霞 深圳市宝安区人民医院 79 0 贺敬波 64

50 石 娇 深圳市宝安区人民医院 73 10 陈尚杰 80

51 黄伟旋 深圳市宝安区人民医院 92 10 沈维增 94

52 赖纪才 中山大学附属第七医院 90 10 石显方 92

53 张利聪 深圳大学总医院 89 0 许建阳 82

54 朱 鹏 深圳市盐田区人民医院 75 0 张玮宁 76

55 杨道炬 深圳市龙岗区中心医院 66 0 温天燕 68

56 巩晓宇 深圳市龙岗区人民医院 89 0 陆燕萍 86

57 罗 贞 深圳市龙华区中心医院 79 0 杨 利 78

58 万 超 深圳市中西医结合医院 75 4 郑 甦 75

59 冼耀东 香港大学深圳医院 89 0 翁庚民 86

60 陈争光 深圳市儿童医院 88 10 万力生 90
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附件 2

深圳市第五批名中医药学术继承工作项目
2021 年度考核成绩统计表（带教单位）

序号 带教单位名称 考核成绩

1 深圳市中医院 91

2 深圳大学总医院 91

3 广州中医药大学深圳医院（福田） 90

4 深圳市龙岗区人民医院 90

5 深圳市龙华区中心医院 90

6 深圳市中医肛肠医院（福田） 90

7 深圳市宝安纯中医治疗医院 89

8 香港大学深圳医院 89

9 深圳市人民医院 88

10 深圳市儿童医院 88

11 南方医科大学深圳医院 88

12 深圳市龙岗区人民医院 88

13 深圳市罗湖区中医院 88

14 深圳平乐骨伤科医院 87

15 深圳市中西医结合医院 87

16 北京中医药大学深圳医院（龙岗） 86

17 深圳市盐田区人民医院 85

18 深圳市宝安区中医院 81

19 中山大学附属第七医院 80

20 深圳市宝安区人民医院 80
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附件 3

深圳市第五批名中医药学术继承工作项目
2021 年度考核优秀名单

一、优秀指导老师（18 人）

汪栋材、董彦敏、何升华、曹大农、邱静宇、吴永刚、吴凡

伟、李其信、曾纪斌、殷银霞、杨祥正、杨泽晋、梁靖华、吴红

彦、沈维增、许建阳、陆燕萍、翁庚民。

二、优秀继承学员（18 人）

骆世存、彭少林、楚淑芳、赖居易、范培、魏燕芳、傅伟、

许铮、李平、丁铭、万军、谢军辉、郭航勇、李桂云、黄伟旋、

张利聪、巩晓宇、冼耀东。

三、优秀带教单位（6家）

深圳市中医院、深圳大学总医院、广州中医药大学深圳医院

（福田）、深圳市龙岗区人民医院、深圳市龙华区中心医院、深

圳市中医肛肠医院（福田）。
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